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ค ำน ำ 
แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ของวิทยำลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ 

สภำบันกำรอำชีวศึกษำเกษตรภำคใต้ นับตั้งแต่พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2562 มีผลบังคับ
ใช้ในกำรปฏิรูประบบกำรศึกษำ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำได้ด ำเนินกำรพัฒนำและ
ปรับปรุงระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำอย่ำงต่อเน่ือง เพื่อให้สอดคล้องรองรับกำรเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีเศรษฐกิจ และสังคมโดยมุ ่งเน้นสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับระบบกำรบริหำรจัดกำรของ
สถำนศึกษำเพื่อให้สถำนศึกษำสำมำรถจัดกำรอำชีวศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพทั้งใน ด้ำนวิชำกำร ด้ำน
งบประมำณ และด้ำนกำรบริหำร รวมถึงควำมเปลี่ยนแปลงในระบบงบประมำณของรัฐที่มุ่งเน้นผลผลิต 

 วิทยำลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ จึงได้มีกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร ที่สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์ใน ปัจจุบันเนื่องจำกกำรศึกษำเป็นกระบวนกำรต่อเนื่องกับกำรพัฒนำคนตลอดชีวิต  ดังนั้น
กำรท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ ได้เน้น
บุคลำกรทุกฝ่ำยร่วมแสดงควำมคิดเห็น และก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำสถำนศึกษำข้อมูลต่ำง ๆ ได้จำกผู้
ที่เกี่ยวข้องกับสภำพปัญหำที่แท้จริง บรรจุไว้ในโครงกำร แผนงำน กิจกรรม เพื่อพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง
ต่อไปโดยค ำนึงถึงมำตรกำรประหยัดในกำรใช้ ทรัพยำกรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ วิทยำลัย
ประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์  

ท้ำยนี้วิทยำลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำยที่ได้ร่วมมือกัน
ด ำเนินงำนยังส่งผลให้กำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรลุล่วงไปด้วยดี อย่ำงไรก็ตำมควำมส ำเร็จของ
แผนปฏิบัติรำชกำรโดย แท้จริงนั้นขึ้นอยู่กับควำมร่วมมือของบุคลำกรของสถำนศึกษำทุกคนรวมทั้งฝำ่ย
ที่รับผิดชอบ ที่จะน ำแผนปฏิบัติรำชกำรไปปฏิบัติอย่ำงแท้จริง อันจะส่งผลให้กำรด ำเนินงำนพัฒนำ
สถำนศึกษำประสบควำมส ำเร็จดังที่มุ่งหวัง  

    งำนวำงแผนและงบประมำณ 
    ฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ 
วิทยำลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ 
                 พ.ศ. 2567 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
1 วิสัยทัศน์ประเทศไทย และยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 

ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยที ่ผ่านการท าประชามติเมื ่อ 7 สิงหาคม 2559 ได้
ก าหนดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไว้ในรัฐธรรมนูญเป็นครั้งแรก เพื่อวางเป้าหมายระยะยาวในการ
พัฒนาประเทศ กระบวนการวางยุทธศาสตร์ของประเทศไทยในอีก 20 ปีข้างหน้า เริ่มด าเนินการอย่าง 
จริงจังมาตั้งแต่ 30 มิถุนายน 2558 โดยคณะรัฐมนตรีได้มีมติตามทีส่ านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.) 
เสนอให้จ ัดท าย ุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ระหว่างปี 2560–2579 โดยเห็นชอบให้มีการตั้ง
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติที่มีเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 

ประเทศมีควำมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนำแล้ว ด้วยกำรพัฒนำตำมปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ควำมมั่นคง 

1. การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครอบครัว และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงทุก
มิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง 

2. ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มี สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่
เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไก ที่น าไปสู่
การบริหารประเทศที่ต่อเน่ืองและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

3. สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน มี
ความเข้มแข็งครอบครัวมีความอบอุ่น 

4. ประชาชน มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคง พอเพียงกับการด ารงชีวิต มีที่อยู่
อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

5. ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน ้า 
 

ควำมมั่งคั่ง 
 1. ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ือง ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มประเทศ 
รายได้สูง ความเหลื่อมล ้าของการพัฒนาลดลงประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียม
กันมากขึ้น 
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2. เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูงสามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอก
ประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ
คมนาคม ขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ มีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดบั
โลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศษฐกิจ และการค้าอย่างมีพลัง 

3. ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

 
ควำมยั่งยืน 

1. การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนเพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของนิเวศ 

2. การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบ ของประชาคม
โลกซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกันความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คน
มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละ เพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม 

3. มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาค 
ส่วน เพื่อการพัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุลมีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

4. ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
1.2 พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำในหลวงรชักำลที่ 10 

การศกึษาต้องมุ่งสร้างพืน้ฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ดา้น 
1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 

1. ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
2.ยึดมั่นในศาสนา 
3. มั่นคงในสถาบันกษัตรยิ์ 
4.มีความเอื้ออาทรตอ่ครอบครัวและ ชุมชนของตน 

2. มีพื้นฐำนชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม 
1. รู้จกัแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ / ชั่ว – ด ี
2.ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 
3.ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชัว่ 
4.ช่วยกันสรา้งคนดีให้แกบ่้านเมือง 
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3. มีงำนท ำ – มีอำชีพ 
1.การเลี้ยงดูลกูหลานในครอบครัวหรือการฝึกฝน อบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก 

และเยาวชน รักงาน สู้งาน ท าจนงานส าเร็จ 
2. การฝึกฝนอมรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสตูรต้องมจีุดมุ่งหมายให้ผูเ้รียน 

ท างานเป็น และมีงานท าในที่สุด 
3. ต้องสนับสนุนผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานท าจนสามารถเลี้ยงตนเองและ 

ครอบครัว 
4. เป็นพลเมืองที่ดี 
 1. การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 

2. ครอบครวั – สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท า 
หน้าที่เป็นพลเมืองดี 

3. การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะท าเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” เชน่งาน 
อาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกศุล ให้ท าด้วยความมีน ้าใจ และความเอื้ออาทร 
 
1.3 ยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี (2561-2580) 

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ
พัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ
“ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับ
สมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการ
พัฒนา ดังนี้ 

๑. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมมั่นคง  
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั ่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที ่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั ่นคง

ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอก
ราชอธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน
เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัย
พิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่
มีอยู ่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วน
ราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศทั่ว
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โลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด 

๒. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการ

ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอด
อดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิตและจุดเด่นทาง
ทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่น ๆ น ามา
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลก
สมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติ
ต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและดิจิทัล และ
การปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่
ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อ
ตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพื้นฐานของการต่อ
ยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้าง
ฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการ
ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนใน
ประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

๓. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มีเป้าหมายการพัฒนาที่

ส าคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อม
ทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัยมีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ
ต่อสังคมและผูู้อื่น มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติมหีลัก
คิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคน
ไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความ
ถนัดของตนเอง 

๔. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม  
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้

ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพื่อส่วนรวม การกระจาย
อ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดบัท้องถ่ินการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
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ของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ 
สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว 
ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็น
ธรรมและทั่วถึง 

๕. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมีเป้าหมาย

การพัฒนาที่ส าคัญเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศ
อย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานและการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้า
มามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโต
ร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทัง้ 
๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

๖. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐมีเป้าหมายการ

พัฒนาที่ส าคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท า
หน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันมีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิ
บาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัย และพร้อมที่จะ
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยี
ข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วน
ร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนใน
สังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่
ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอื้อต่อ
การพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติและการ
อ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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2. วิสัยทัศน์ เป้ำหมำย พันธกิจ ยุทธศำสตร์ และกลยุทธ์กำรพัฒนำกำรศึกษำ ตำมแผนพัฒนำ
กำรศึกษำ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2565-2570 ของกระทรวงศึกษำธิกำร 

แผนพัฒนาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ได้น้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน เพื่อสร้างผลผลิต ผลลัพธ์     
ให้เกิดกับผู้เรียนสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ  และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที ่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) และตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาประเทศทั้งมิติความมั่นคง        
มิติเศรษฐกิจ มิติสังคม และมิติการบริหารจัดการภาครัฐอย่างเป็นรูปธรรม เพื ่อมุ ่งการบรรลุผล
ความส าเร็จต่อเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษาและประชาชน ในเป้าหมายส าคัญ 5 ด้าน คือ ด้านการ
เข้าถึง (Accessibility) ด้านความเท่าเทียม (Equity)ด้านคุณภาพ (Quality) ด้านประสิทธิภาพ 
(Efficiency) และด้านการตอบโจทย์บริบทที ่เปลี ่ยนแปลง (Relevancy)ซึ ่งนอกจากจะท าให้เห็น
ความส าเร็จของผลสัมฤทธิด้านการเรียนในมิติด้านคุณภาพที่เพิ่มขึ้นแล้ว ยังจะได้เห็นระดับความส าเร็จ
ที่ชัดเจนในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองของผู้เรียนในมิติด้านความมั ่นคง     
อันถือเป็นจุดเด่นของแผนพัฒนาการศึกษาฯ ฉบับนี้ด้วย โดยสาระส าคัญของวิสัยทัศน์ เป้าหมายหลัก
พันธกิจ ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ มีดังนี้ 

 
วิสัยทัศน์ 
มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตทีด่ี มีความสุขในสังคม 
“ผู้เรียน” หมายถึง เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศกึษา และประชาชน ที่ได้รบับริการจาก

กระทรวงศึกษาธิการ 
“มีความรู ้คู่คุณธรรม” หมายถึง รอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต ขยันอดทน 

สติปัญญา แบ่งปัน ซึ่งเป็น 2 เง่ือนไขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
“มีคุณภาพชวีิตทีด่ี” หมายถึง มีอาชพี มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในการด ารงชวีิต 
“มีความสุข” หมายถึง ความอยู่ดีมีสุข สามารถอยู่ร่วมกันอย่างเอื้ออาทร มีความสามคัคี

ปรองดอง 
“สังคม” หมายถึง สังคมไทย ภูมิภาคอาเซียน และสังคมโลก 
 
เป้ำหมำยหลักของแผนพัฒนำกำรศึกษำ 
1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกนัต่อการเปลี่ยนแปลง
และการพัฒนาประเทศในอนาคต 
2. ก าลังคนได้รับการผลติและพัฒนา เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 
3. มีองค์ความรู ้เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
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4. คนไทยไดร้ับโอกาสในการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชวีิต 
5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีสว่นร่วมจาก 
ทุกภาคส่วน 

 
พันธกิจ 
1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล 
2. เสริมสรา้งโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างทัว่ถึง เท่าเทียม 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 
ยุทธศำสตร์ 
1. พัฒนาหลักสตูร กระบวนการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล 
2. ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
3. ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งงานวิจัยทีส่อดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา
ประเทศ 
4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชวีิต 
5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศกึษา 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา 

 
กลยุทธ์ 
1. พัฒนากระบวนการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดกิจกรรมเสริมทกัษะพัฒนาผู้เรียนใน 
   รูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที ่21 
2. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การวดัและประเมินผลการศึกษาทุกระดบั/ประเภทการศึกษา 
   ให้ทันสมัย สอดคลอ้งกับความก้าวหน้าทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
3. ส่งเสริมการพัฒนาเน้ือหาสาระที่ทันสมัยในทกุระดับ/ประเภทการศกึษา เพื่อการผลติสื่อการ 
   เรียนการสอน ต าราเรยีนที่มีคุณภาพ รวมทั้งต าราเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
4. ปรับปรุงระบบทดสอบทางการศกึษาแห่งชาตใิห้สอดคล้องกับหลักสูตรและกระบวนการ 
   จัดการเรียนการสอน 
5. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองและพลโลก ตามหลกัปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียงในระบบการศึกษาอย่างเข้มข้น 
6. วางแผนการผลติและพัฒนาคร ูคณาจารย์ อยา่งเป็นระบบให้สอดคล้องกับความต้องการใน 
   การจัดการศกึษาทกุระดับ/ประเภทการศึกษา 
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7. ปรับระบบการผลิตคร ูคณาจารย ์และบุคลากรทางการศกึษาให้มีประสิทธิภาพ 
8. เร่งรัดพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา รวมทั้งครูประจ าการที่สอนไม่ตรงวฒุิ ครูที่สอนคละชั้น 
   และครูในสาขาวชิาที่ขาดแคลน 
9. สรา้งขวัญ ก าลังใจ สร้างแรงจูงใจให้กับคร ูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
10.พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้ม ี
   ประสิทธิภาพ 
11. เร่งผลิตและพัฒนาก าลังคนสาขาที่จ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศ อาท ิด้านวิทยาศาสตร์ฃ 
   เทคโนโลยีแพทย์ และพยาบาล 
12.เร่งผลิตและพัฒนาสมรรถนะก าลังคนดา้นอาชีวศึกษาให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงของ 
   เทคโนโลยีและรองรับพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
13.ส่งเสริมภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา เร่งปรับคา่นิยม และวางรากฐานทกัษะอาชีพให้แก่ 
   ผู้เรียนตั้งแต่วัยการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
14.ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษอย่างต่อเน่ืองทุกระดับ 
15.เสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนาก าลังคน โดยสร้างเครือข่ายความ 
   ร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐ ทั้งระหวา่งองค์กรภายในและต่างประเทศ 
16.ส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
17.ประกันโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แก่ผู้เรียนในทุก 
   พื้นที่ครอบคลุมถึงคนพิการ ผูด้้อยโอกาส และผู้มีความตอ้งการพิเศษ 
18.ส่งเสริมการจัดการศกึษานอกระบบ และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจ 
   และวิถีชีวติของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
19.เร่งสร้างความเข้มแข็งของระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณใ์ห้เกิดผลเป็น 
   รูปธรรมอย่างกว้างขวาง 
20.จัดหาทุนและแหล่งทุนการศึกษา 
21.เร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการศึกษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิตอยา่งมีคุณภาพ มีความ 
   หลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึง 
22.พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาและการบริหารจดัการที่ทันสมัยและไม่ 
   ซ ้าซ้อน ให้ผูร้ับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างทัว่ถึงและมีประสิทธิภาพ 
23.พัฒนากระบวนการจดัท าระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาของประเทศ ระบบการ 
   รายงานผลของฐานข้อมูลโดยเชื่อมโยงข้อมูลการศึกษาทกุระดับ/ประเภทการศกึษา ให้เป็น 
   เอกภาพ เป็นปัจจุบัน และมีมาตรฐานเดียวกัน 
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24.ผลิตและพัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรอืสื่อสารการเรียนรูอ้ิเล็กทรอนิกสใ์ห้ผู้เรียน 
    สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา น ามาใช้เพิ่มคุณภาพ 
    การเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ 
25.จัดหาอุปกรณ์/ทรัพยากรพื้นฐานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอ ทัว่ถึง 
   และเหมาะสมกับการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
26.ปรับปรุงกลไกการบรหิรจัดการศึกษาให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นด้านคุณธรรม 
   ความโปร่งใส ความสมานฉันท์ ทั้งในระดับส่วนกลางและในพื้นที่ระดับภาค/จังหวัด 
27.พัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ/การเงินให้มีประสิทธิภาพ 
28.ยกระดับคุณภาพการศึกษา ตอบสนองการสรา้งอาชพีและเพิ่มคุณภาพชีวติ ลดความเหลื่อม 
   ล า้สรา้งความสมานฉนัท์ และเสริมสร้างความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
29.เร่งส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมรับผิดขอบในการัจดการศึกษา รวมทั้งสนับสนุน 
   ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
30.เสริมสร้างภาพลักษณ์หน่วยงานให้เกิดความร่วมมือ และสร้างเครือขา่ย/ความเป็นภาคี 
   หุ้นส่วนกับองค์กรทั้งภายในและต่างประเทศ 
31.ส่งเสริมและขยายผลให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีความพร้อม พัฒนาเป็น 
   สถานศึกษานิติบุคคลในก ากับ 
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3. วิสยัทัศน์ พันธกิจ ยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค์ และโครงกำรของกระทรวงศึกษำธิกำร 
วิสัยทัศน์ 
เป็นองค์กรต้นแบบในการบริหารการปฏิบัติราชการที่มีหลักธรรมาภิบาล สร้างสังคมแห่งการ

เรียนรู้ตลอดชวีิต และมีศักยภาพการอยู่ร่วมกันในประชาคมอาเซียน 
 

พันธกิจ 
1) พัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมภิบาล 
2) ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมหรือจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และ  
การศกึษาตามอัธยาศัยให้ประชาชน 
3) พัฒนาการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้ประชาชนมีโอกาส 
เรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
4) เสริมสร้างความเข้มแข็งระบบบริหารงานบุคคล พัฒนาและสรา้งความก้าวหน้าของ
ข้าราชการครู ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
5) พัฒนาและส่งเสริมการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ใหเ้กิดประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศำสตร์ 
1) พัฒนาระบบบริหารจดัการให้สามารถจัดการศกึษาได้อยา่งมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
2) เพิ่มและกระจายโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ 
3) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
4) พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ข้าราชการ คร ูคณาจารย ์และบุคลากรทางการศกึษาให้ได้
มาตรฐาน 
5) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร และส่งเสริมให้น าไปใช้ในการบริหาร การ
บริการและการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

เป้ำประสงค์ 
1) หน่วยงานมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมภิบาล 
2) ประชาชนไดร้ับโอกาสทางการศึกษาอย่างทัว่ถึง ครอบคลุม และเป็นธรรม 
3) ประชาชนไดร้ับการศกึษาที่มีคุณภาพ 
4) ข้าราชการ คร ูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความกา้วหน้าในวิชาชพี มีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงานและการจัดการศกึษาที่มีคณุภาพ 
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5) ผู้รับบริการมีและใชI้CT ที่มีประสิทธิภาพในการเรียนรู้และบริหารจดัการให้ได้มาตรฐานและ
มีคุณภาพ 
 

โครงกำรนโยบำยด้ำนอำชีวศึกษำ 
กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายส าคัญที่จะส่งเสรมิ สนับสนุน และพัฒนาการอาชีวศกึษาใน 

โครงการตา่งๆ ดังนี้ 
1. โครงกำรสำนพลังประชำรัฐด้ำนกำรยกระดับคุณภำพวิชำชีพ (Competitive 
Workforce)  

ซึ่งมีภารกิจเร่งดว่น (Quick Win) 4 เรื่อง คือ 
- Re-branding เพื่อจูงใจให้นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นเห็นความส าคัญของการ 

เรียนอาชีวศึกษาและสนใจเรียนอาชีวศึกษามากขึ้น 
- Excellence Model School ก าหนดความหมายและขอบเขตของสถานศึกษาต้นแบบที่ดี 

ด้านอาชวีศึกษา 
- Database (Demand and Supply) จัดท าฐานข้อมูลความต้องการก าลังคน 

ภาคอุตสาหกรรมและปรมิาณการผลิตก าลังคน ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา เพื่อ
ประโยชน์ในการวางแผนการผลติก าลังคนลว่งหน้าให้สอดคล้องกับความตอ้งการก าลังคน 

- Standard and Certification Center จดัท าและหาทางเลือกที่เหมาะสมร่วมกันในการสร้าง 
มาตรฐานวิชาชีพอาชวีศกึษาให้เป็นที่ยอมรับและน าไปใช้อย่างทั่วถึงทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน พร้อม
ทั้งส่งเสริมมาตรฐานวชิาชีพอาชวีศึกษา ให้เป็นบรรทดัฐานในการจา่ยคา่ตอบแทน ที่สอดคล้องกับ
ความสามารถของแรงงาน 

2. ทวิภำค ี(Dual System) สอศ. การเดินหน้าอย่างเต็มที่ในการจดัการเรียนการสอนระบบ 
ทวิภาค ี

3. ทวิศึกษำ (Dual Education) โครงการเรียนรว่มหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอน 
ปลายเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศกึษาดา้นอาชวีศึกษาแก่ประชาชน วัยเรียน และวัยท างาน และขยาย
กลุ่มเป้าหมายไปสู่นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสู่หลักสตูรอาชีวศึกษา โดยเข้าไป
ประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อด้านอาชีวศกึษาในโรงเรียน และให้ความรว่มมอืกับโรงเรียนในการ
พัฒนาการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนให้มีคุณภาพ 

4. ทวิวุฒิ(Dual Degree) การจับคู่สถาบันอาชวีศกึษาไทยกับสถาบันอาชีวศึกษาตา่งประเทศ 
โดยจัดท าวุฒิการศกึษารว่มกัน เมื่อนักศึกษาส าเรจ็หลักสูตรจะได้รับวุฒิการศึกษา 2 ใบ จากทั้งสอง 
ประเทศ  
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เน้นส่งเสริมให้ผู้เรียนอำชีวศึกษำมีคุณสมบัติหรอืทักษะท่ีส ำคัญคือ 3R และ 8C 
1. 3R คือ Reading อ่านออก, (W)Riting เขียนได้, (A)Rithmatic มีทักษะในการค านวณ 
2. 8C คือ 
2.1 Critical Thinking and Problem Solving : มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ การคดิอย่างมี 

วิจารณญาณ และแก้ไขปัญหาได้ 
2.2 Creativity and Innovation : คิดอยา่งสรา้งสรรค ์คิดเชิงนวัตกรรม 
2.3 Collaboration Teamwork and Leadership : ความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และ 

ภาวะผู้น า 
2.4 Communication Information and Media Literacy : ทักษะในการสื่อสาร และการรู้ 

เท่าทันสื่อ 
 2.5 Cross-cultural Understanding : ความเข้าใจความแตกต่างทางวฒันธรรม กระบวนการ 
คิดข้ามวัฒนธรรม 

2.6 Computing and ICT Literacy : ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ และการรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
ซึ่งเยาวชนในยุคปัจจุบันมีความสามารถดา้นคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีอย่างมากหรือเป็น 
Native Digital สว่นคนรุน่เก่าหรือผู้สูงอายุเปรียบเสมือนเป็น Immigrant Digital ต้องไม ่
อายที่จะเรียนรู้แม้วา่จะสูงอายุแล้วก็ตาม 

2.7 Career and Learning Skills : ทักษะทางอาชีพ และการเรียนรู ้
2.8 Compassion : มคีณุธรรม มีเมตตา กรุณา มีระเบียบวินัย ซึ่งเป็นคุณลักษณะพื้นฐาน 

ส าคัญของทักษะขั้นต้นทั้งหมด และเป็นคุณลักษณะที่เด็กไทยจ าเป็นต้องม 
 
กำรมีสว่นร่วมขับเคลื่อนตำมนโยบำยที่ส ำคัญของกระทรวงศึกษำธิกำร 

นอกจากประเด็นนโยบายด้านอาชีวศึกษาแล้ว นโยบายที่ส าคัญอื่นๆ ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่ต้องเร่งขับเคลื่อน เช่น โครงการยกระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษเพื่อให้ผู้ที ่จบการศึกษา
อาชีวศึกษาสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ หรือหากครูภาษาอังกฤษยังไม่เก่ง ก็ต้องร่วมกันพัฒนาครู
เหล่านั้น, การพัฒนาด้าน ICT เพื่อการศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร, การดูแลเด็กที่ออกจากระบบการศึกษากลางคัน ด้วยการผลักดันให้คนไทยได้รับการศึกษามาก
ที่สุด เป็นต้น 
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4. วิสัยทัศน์ ภำรกิจ พันธกิจ ยุทธศำสตร์ นโยบำยกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
มำตรกำร และโครงกำร ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

 
วิสัยทัศน์ 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา เป็นผู้น าในการจัดการศึกษาสายอาชีพ เพื่อเป็นพลัง 
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและภูมิภาคภารกิจ 
จัดและส่งเสริมการอาชวีศึกษาและการฝึกอบรมวชิาชีพ โดยค านึงถึงคุณภาพและความเป็นเลิศทาง 
วิชาชพี 
 
พันธกิจ 

1. จัดและส่งเสริมและพฒันาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 

2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานก าลังคนสายอาชีพเข้าสู่สากล 
3. ขยายโอกาสทางการศกึษาสายอาชีพอยา่งทั่วถงึ ต่อเน่ือง เสมอภาค และเป็นธรรม 
4. เป็นแกนกลางในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมอื เทคนิค และ

เทคโนโลยีของประเทศ 
5. สรา้งเครือข่ายความรว่มมือให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจดัการอาชวีศึกษา

และการฝึกอบรมวิชาชพี 
6. วิจัย สรา้งนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชวีิตของประชาชน 
7. ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชวีศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในวชิาชพี 
 

ยุทธศำสตร์ 
1. ยกระดับคุณภาพผู้เรยีนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
2. เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจดัการอาชวีศึกษา 
4. เพิ่มประสิทธิภาพบรหิารจัดการให้มาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 

นโยบำยกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
มิติที่ 1 กำรสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ “เรียนฟรีมีงานท า มีรายไดร้ะหวา่งเรียน” 

1.1 พัฒนาศูนย์อบรมอาชีวศึกษา 
1.2 เทียบโอนประสบการณ์สายอาชีพจบ ปวช. ได้ใน 8 เดอืน 



14 

แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2567  
 

วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์
 

1.3 จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา 
1.4 จัดตั้งและขยายศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชนFix It Center 
1.5 ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนสนับสนุน OTOP 
1.6 ขยายให้มีผู้เรียนอาชีวศึกษาเพิ่มขึ้น 
1.7 ลดการออกกลางคัน 
1.8 ขยายโอกาสในการศกึษาด้านอาชีวศึกษาถึงระดับปริญญาตรีสายปฏิบัติการ 
1.9 สอนวิชาชีพเพื่อคนพิการในสถานศึกษา 
1.10 สนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
1.11 จัดอาชวีศึกษาและพัฒนาอาชพี สร้างงานสร้างรายได้ในกลุ่มพื้นที่ชายแดนภาคใต้ 
 

มิติที่ 2 กำรพัฒนำคุณภำพ “ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน ปฏิรูปการสอบ ให้ทันกับยุคสมัยอย่างมี
คุณภาพ” 

ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
2.1 เร่งยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
2.2 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้โดยยดึผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
2.3 ปรับปรุงหลักสูตรอาชีวศึกษาทุกระดับ 
2.4 ยกระดับคุณภาพผู้เรยีน โดยอิงผลการประเมินระดับชาต ิ(V-Net) และการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 
2.5 พัฒนาแนวทางการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง 
2.6 รว่มมือกับภาคเอกชน ในการเรียนการสอน และฝึกงานในสถานประกอบการ 
2.7 พัฒนาคณุภาพผู้เรียนด้วยกิจกรรมองค์การวชิาชีพ การบริการสังคม จิตอาสาและกีฬา 
ด้ำนคุณภำพสถำนศึกษำ 
2.8 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
2.9 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษา โดยอิงผลการประเมินของ สมศ. ด้านคุณภาพการเรียนการ

สอน 
2.10 วิจัยปฏิบัติการเพื่อพัฒนาระบบการเรียนรู้สูก่ารเป็นผู้ประกอบการ 
2.11 ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมของผู้เรียนและผู้สอน 
2.12 ส่งเสริมนวัตกรรมการจดัการอาชีวศกึษา 
2.13 โรงเรียนเทคโนโลยฐีานวิทยาศาสตร์(Project Based Learning และการประดิษฐ์คิดค้น) 
2.14 วิทยาลัยเทคนิคมาบตาพุด (Constructionism) 
2.15 วิทยาลัยการท่องเที่ยวถลาง 
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2.16 จัดการเรียนการสอน English Program และ Mini English Program ด้านอาชีวศึกษา 
2.17 น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อการเรียนการสอน 
ด้ำนคุณภำพครู 
2.18 ก าหนดมาตรฐานสมรรถนะครูอาชวีศึกษา 
2.19 พัฒนาครูโดยใช้เครือข่าย/สมาคมวชิาชพี 
2.20 พัฒนาระบบนิเทศภายใน 
2.21 เร่งยกระดับวิทยฐานะ 
 

มิติที่ 3 กำรสร้ำงประสิทธิภำพในด้ำนกำรบริหำรจัดกำร “การบริหารจดัการเป็นที่ยอมรับเชื่อมั่น มี
เอกภาพใช้เทคโนโลยีสนบัสนุน” 

3.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูล สนับสนุนการวางแผนและการพัฒนาคุณภาพ 
3.2 น าระบบ ICT มาใช้เพื่อการบริหารจัดการ 
3.3 บริหารงานบุคคล โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
3.4 ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา 
3.5 จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอยา่งเหมาะสม 
3.6 กระจายอ านาจการบริหารงบประมาณ 

 
มิติที่ 4 ควำมร่วมมือในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ“เพิ่มทักษะวิชาชพี ด้วยความรว่มมือในและ
ต่างประเทศ” 

4.1 จัดตั้งกองทุนอาชีวศกึษาเพื่อการพัฒนาและฝึกอบรมวิชาชีพ 
4.2 เพิ่มการจดัอาชวีศึกษาระบบทวิภาคีทุกระดบั ฝึกประสบการณ์วชิาชพี ทั้งในและ

ต่างประเทศ 
4.3 ขยายความร่วมมอืกบัภาครัฐและเอกชนในรปูแบบต่างๆ ในการพัฒนานักศึกษา พัฒนาครู 
พัฒนำกำรเรียนกำรสอน 
4.4 รว่มกับประเทศในอาเซียนพัฒนาคุณภาพการอาชวีศึกษา 
 

มำตรกำร 
1. ส่งเสริมศักยภาพสถานศึกษา 
2. การจัดการศึกษาระบบทวิภาค ี
3. ปฏิรูปการเรียนการสอน 
4. ปฏิรูปสื่อและหลักสูตร 
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5. ระเบียบวินัย ความภาคภูมิใจในชาติ 
6. ทุนและเงินสนับสนุนการศกึษา 
7. การสรา้งและกระจายโอกาส 
8. สรา้งความร่วมมือกับภาคเอกชนในทุกระดับ 
9. สรา้งเครือข่ายความรว่มมือในระดับภูมิภาคอาเซี่ยนและต่างประเทศ 
10. พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
11. ส่งเสริมสถาบันชาต ิศาสนา และพระมหากษตัริย์ 

 
โครงกำรตำมยุทธศำสตร์ 

1. เสริมสรา้งสถานศึกษาขนาดเล็ก ให้ได้มาตรฐานอาชีวศึกษา 
2. วิทยาลัยเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร์ 
3. ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
4. ขยายอาชวีะอ าเภอ 
5. จัดตั้งสถาบันการอาชวีศึกษา 
6. วิจัยและพัฒนาอาชวีศึกษาเพื่อสรา้งองค์ความรู้และนวัตกรรม 
7. เสริมสรา้งนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลยี สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และหุ่นยนต์

อาชีวศึกษา 
8. ส่งเสริมทักษะวิชาชพีเพื่อเป็นมืออาชีพและความเป็นเลิศนักศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อสรา้งทุน 

ปัญญาชาต ิ
9. เตรียมความพร้อมผู้เรยีนอาชีวศึกษา (PreVocEd)/แก้ไขปัญหาทะเลาะวิวาท/ทวิภาคกีลุ่ม

พิเศษ 
10. เพิ่มขีดความสามารถทางภาษาส าหรับนักเรียนนักศึกษาอาชวีะ 
11. ปฏิรูปการสอนภาษาไทย ประวตัิศาสตร์หน้าที่พลเมือง 
12. เสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา 
13. รณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE) 
14. ส่งเสริมการปฏิรูปอาชีวศึกษาเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนด้วยคุณภาพและมาตรฐานให้มี 

สมรรถนะและความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
15. อาชวีศึกษาพัฒนา 
16. เงินอุดหนุนองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ 

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อกท.) 
17. เงินอุดหนุนกิจกรรมองค์การวิชาชีพอตุสาหกรรม 
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18. เงินอุดหนุนกิจกรรมองค์การวิชาชีพพาณิชยกรรม ความคิดสร้างสรรค์อ านวยการและ
อาชีพเฉพาะทาง 

19. ยกระดับมาตรฐานทกัษะพื้นฐานอาชพี 
20. พัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) 
21. เงินอุดหนุนทุนการศกึษาต่อระดับปริญญาตรสีายปฏิบัติการ 
22. ทุนช่างเทคนิคและบัณฑิตนักปฏิบัติ 
23. ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรยีนอาชีวศึกษา 
24. จัดศูนย์ฝึกอบรมอาชีพในสถานศึกษาอาชีวศกึษาเพื่อพัฒนาอาชีพประชาชน 
25. พัฒนาการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
26. ขยายโอกาสการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการจดัหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
27. การจดัการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชวีศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
28. เงินอุดหนุนโครงการทางไกลผ่านดาวเทียมวังไกลกังวล 
29. เงินอุดหนุนการหารายได้ระหวา่งเรียนของนักเรียนนักศึกษาที่ยากจน 
30. เงินอุดหนุนนักเรียนอาชีวศึกษาเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนในชนบท (อศ.กช.) 
31. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
32. เงินอุดหนุนการฝึกอบรมเกษตรระยะสั้น 
33. เงินอุดหนุนทุนการศกึษาเฉลิมราชกุมารี 
34. เพิ่มบทบาทภาครัฐและเอกชนในการผลติก าลังคนอาชีวศึกษา ตอบสนองภาคการผลิตและ 

บริการในสาขาที่เป็นความต้องการของประเทศ 
35. ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศกึษาทวิภาคี 
36. โรงเรียนพระราชทานวิทยาลัยก าปงเฌอเตียล ราชอาณาจักรกัมพชูา 
37. เตรียมความพร้อมสูป่ระชาคมอาเซียน 
38. ความรว่มมือกับต่างประเทศเพื่อพัฒนาอาชวีศึกษาไทยของประเทศไทย 
39. เงินอุดหนุนบ ารุงสมาชิกวิทยาลัยนักบริหารการศึกษาช่างเทคนิคแผนโคลัมโบ 
40. ความรว่มมือในการฝึกงานนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาในตา่งประเทศ 
41. อาชวีศึกษามาตรฐานสากล 
42. เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชพี 
43. สรา้งค่านิยมอาชีวศกึษา 
44. เร่งประสิทธิภาพการสอนของครูอาชีวศกึษา 
45. เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนและการบริหารจัดการอาชวีศึกษาด้วยเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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46. ผลิต พัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชวีิตครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
47. จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครูให้นักเรียน 
48. ส่งเสริมงานวจิัยพัฒนานโยบายและวิจัยองคค์วามรู้เพือ่การพัฒนาอาชีวศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานวิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ 

 
1. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยประมงชุมพรได้ประกาศจัดตั้ง เมื ่อวันที่ 15 มกราคม 2534 สังกัดกองวิทยาลัย
เกษตรกรรม  กรมอาชีวศึกษาตามโครงการแผนการจัดตั้งตามแผนฟื้นฟูบูรณะและพัฒนาจังหวัดชุมพร 
หลังจากจังหวัดชุมพรประสบภัยจากพายุใต้ฝุ่นเกย์เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2532 ซึ่งสร้างความเสียหาย
แก่ชีวิตและทรัพย์สินต่อประชาชนจังหวัดชมุพรเป็นอย่างมากประกอบการอาชีพภาคการประมง       ได้
มีการพัฒนาและเจริญก้าวหน้าเป็นอย่างมากท าให้ประเทศมีความต้องการก าลังคนด้านการประมง 
ดังนั ้น การจัดตั ้งวิทยาลัยประมงจึงเป็นแนวทางการผลิตและพัฒนาก าลังคนระดับอาชีวศึกษา           
ให้มีคุณภาพ ทั้งด้านความรู้ ความสามรถทางวิชาชีพประมงเพื่อเป็นก าลังคนคุณภาพตอบสนองต่อการ
ขยายตัวและพัฒนาของภาคการประมงต่อไป โดยจัดตั้งในวงเงินงบประมาณ 71.7 ล้านบาท และเริ่ม
การก่อสร้างเมื่อ พ.ศ.2534 

พ.ศ.2535  เปลี่ยนชื่อวิทยาลัยประมงชุมพร  เป็นวิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ เมื่อ
วันที่ 30 พฤษภาคม 2535 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร เพื่อเป็นการถวายพระเกียรติพลเรอืเอก
พระเจ้า บรมวงศ์เธอฯ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศกัดิ์   

พ.ศ.2536 เปิดรับนักเรียน นักศึกษาครั้งแรกในหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) 
ประเภทวิชาประมง สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น ้า   

พ.ศ. 2539 เปิดสอนประเภทวิชาประมง สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น ้า หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชพีชั้นสูง (ปวส.)   

การจัดสร้างพระอนุสาวรีย์พลเรือเอกพระเจ้าบรมวงศ์เธอฯ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ เมื่อ
วันที่ 5 ธันวาคม 2538 ขนาดเท่าพระองค์จริง (172 เซนติเมตร) หล่อด้วยทองส าริดในชุดเครื่องแบบเตม็
ยศพลเรือเอก  ท าพิธีประดิษฐานภายในบริเวณวิทยาลัยฯ เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2539 เวลา 11.87 น. 
โดยมีสมเด็จพระพุฒาจารย์ วัดสระเกศ ประธานฝ่ายสงฆ์ และนายทองอยู่ แก้วไทรฮะ อธิบดีกรม
อาชีวศึกษา ประธานฝ่ายฆาราวาส  ซึ่งวิทยาลัยฯได้รับพระราชทานราชานุญาตให้สร้างพระอนุสาวรีย์ 
พลเรือเอกพระเจ้าบรมวงศ์เธอฯ กรมหลวงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ เมื่อปี พ.ศ. 2540 

พ.ศ. 2549 เปิดสอนประเภทวิชาประมง สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น ้า หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชพี  (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์   

พ.ศ. 2550 เปิดสอนประเภทวิชาประมง สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น ้า หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชพี  (ปวช.) ตามโครงการอาชีวศกึษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.)   
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พ.ศ. 2551 สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีเสด็จพระราชด าเนินทรงเปิด        
พระอนุสาวรีย ์พลเรือเอกพระเจ้าบรมวงศ์เธอฯ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ ณ วิทยาลัยประมงชุมพร
เขตรอุดมศักดิ ์เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์  2551 

 
2. วัตถุประสงค์การจัดตั้ง 

1. เพื่อจัดการศึกษาในระบบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพี
ชั้นสูง(ปวส.) ประเภทวิชาประมง  สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น ้า 

2. เพื่อจัดการศึกษานอกระบบ ตามโครงการฝึกอบรมวิชาชพีเกษตรกรรมระยะสั้นและเคลื่อนที่     
แก่ชาวประมงและผู้สนใจทั่วไป 

3. เพื่อเป็นศูนย์กลางทางการส่งเสริมเผยแพรว่ิชาการประมง และเทคนิคการสอนระดับ
อาชีวศึกษา  ให้แก่สถานศึกษาของกรมอาชีวศกึษาและสถานศึกษาอื่น ๆ  

4. เพื่อเป็นศูนย์กลางการอบรมคร ู-อาจารย์ ผู้สอนวิชาชพีประมงในสถานศึกษา สังกดักรม
อาชีวศึกษาและสถานศึกษาอื่น ๆ ตลอดจนเป็นแหล่งฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา สังกดัสถานศึกษา
กรมอาชวีศึกษาและสถานศึกษาอื่น 

5. เป็นศูนย์กลางทดลองวิจัยวิชาประมง และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทางทะเลให้เหมาะสมกับ
สภาพท้องถิ่น และมีส่วนช่วยฟื้นฟูสภาพแวดล้อมทางทะเลให้ดีข้ึน 
 
3. ที่ตั้งและขนาดพื้นที่ 

ตั้งอยู่เลขที่ 15 หมู่ที่ 4 ต าบลปากตะโก อ าเภอทุง่ตะโก จังหวดัชุมพร 
 โทรศัพท์ 077–630390 
 โทรสาร 077–630392 
 
4. ขนาดพื้นที่ 

วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์มีขนาดพื้นทีท่ั้งหมด 372 ไร่ 64 ตารางวา มีอาณาเขต
ติดต่อดังนี ้
 ทิศเหนือ  จดปากแม่น ้าตะโก 
 ทิศใต ้   จดที่ดินที่มกีารครอบครองและภูเขา 
 ทิศตะวันออก  จดภูเขาและถนนสายปากน ้าหลังสวน-ปากตะโก 
 ทิศตะวันตก  จดแม่น ้าตะโก 
โดยเป็นพื้นที่ดังนี้ 

1. ดินราชพัสดุที่จดัซื้อจากเอกชน 12 ไร่ 64 ตารางวา 
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2. ที่ป่าเลนคลองตะโกอนุญาตใช้ประโยชน์ในป่าสงวนแห่งชาติ 245 ไร่แบ่งเป็น 
  2.1 พื้นที่ใช้ในราชการ 125 ไร่ 
  2.2 พื้นที่อนรุักษ์ป่าชายเลน 120 ไร่ 
   3. ที่ดินสาธารณประโยชน์จากเลนที่เป็นเกาะกลางจัดเป็นพื้นที่อนุรักษ์ป่าชายเลน 115 ไร่ 
การติดตอ่  
 -   15 หมู่ที ่4 ต าบลปากตะโก อ าเภอทุ่งตะโก จงัหวัดชุมพร รหัสไปรษณีย์ 86220 
 -   เว็บไซต์ (website)  http://www.pcfc.ac.th 
 
5. การคมนาคม   

จากถนนเพชรเกษม (สายเอเชีย 41) ชุมพร-หลังสวน เข้าทางสี่แยกตลาดเขาปีบ หรือสามแยก
วัดธรรมถาวร หรือสามแยกวัดทา่สุธารามตรงข้ามวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร หรือสี่แยกบ้าน
เหมืองในหูต หรือสี่แยกหลังสวนไปตามถนนปากน ้าหลังสวน โดยมรีะยะทาง ดังนี้ 
 - จากตวัจังหวัดชุมพร-วทิยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ ระยะทาง 80 กิโลเมตร   
 - จากสี่แยกตลาดเขาปีบ-วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ระยะทาง 19 กิโลเมตร  
 - จากอ าเภอทุ่งตะโก-วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ระยะทาง 15 กิโลเมตร 

- จากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร–วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอดุมศักดิ ์ระยะทาง  13 
กิโลเมตร 

 - จากสี่แยกบ้านเหมืองในหูต-วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ระยะทาง 28 กิโลเมตร 
 - จากตวัเมืองหลังสวน - วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์ ระยะทาง  40  กิโลเมตร 
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6. ปรัชญา วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ สีและต้นไม้ประจ าสถานศึกษา 
วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ ได้ด าเนินการจัดท าวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ พันธกิจ และ

ประเด็นยุทธศาสตร์ โดยค านึงถึงความต้องการเชิงนโยบาย (Policy Need) ความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย(Stakeholder Need) และความต้องการของสถานศึกษา (Business Need) ตลอดจนการ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพิ่มโอกาสทางการศึกษา การเรียนรู้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 
ตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคมในการบริหารและจัดการศึกษา ดังนี้ 

 
ปรัชญาสถานศึกษา (Philosophy)  
“จงรักภักดี มีความสัตย์ซื่อ ยึดถือคุณธรรม เลิศล ้าวิชาการ อภิบาลชุมชน” 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ เป็นศูนย์กลางเทคโนโลยีการเรียนรู้ด้านวิชาชีพประมง            
มุ ่งผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน บริการชุมชนด้วยจิตอาสา ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” 
 
อัตลักษณ์ (Identity) 
“มีทักษะอาชีพด้วยโครงการวิชาชีพ” 
 
เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
“แหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีวิชาชีพประมง” 
 
ตราสัญลักษณ์ประจ าสถานศึกษา 
 
 
 
 

เป็นลักษณะวงกลม  ด้านบนเป็นชื่อสถานศึกษา  ด้านลา่งเป็นชื่อหน่วยงานที่สังกัด  ตรงกลาง
เป็น   รูปสมอเรือ  ด้านบนสมอเรือเป็นรูปเสมา และมีพังงาเรือ  หรือพวงมาลัยเรืออยู่ตรงกลาง  มี
ตัวเลขและตัวหนังสือบอกถึง  วัน  เดือน  ปี  ที่กอ่ตั้งสถานศึกษา ความหมายของตราสัญลกัษณ ์

 เสมา หมายถึง เครื่องหมายการศึกษา 
 พังงาเรือหรือพวงมาลัยเรือ หมายถึง เครื่องก าหนดทิศทางในการศึกษาเพื่อได้สู่เป้าหมาย 
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สมอเรือ หมายถึง  สิงทีย่ึดเหน่ียวหรือที่เราก าหนดขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการศึกษา 
วันที่ 15 มกราคม 2534  วันก่อตั้งวิทยาลัยประมงชุมพร 
 

สีและต้นไม้ประจ าสถานศึกษา 
 สีฟ้า-ขาว 
 ต้นพุดอาภากร 
 
7. พันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์ และจุดเน้นในการพัฒนา 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรูด้้านวิชาชีพประมงโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

2. พัฒนาศกัยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับเทคโนโลยีในสถานประกอบการ
ปัจจุบัน การใช้และการสร้างนวตักรรมการเรียนรูท้ี่ทันสมัยในโลกดิจทิัลและโลกอนาคต 

3. พัฒนาการจัดการศกึษาให้มีหลักสูตรที่ยดืหยุน่และหลากหลาย ทั้งในระบบ นอกระบบ และ
ทวิภาคีเพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นผู้มีทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิตและคุณธรรมเพื่อสามารถน า
เทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ในการสร้างงานสร้างอาชีพโดยน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการน าองค์ความรู ้เพื่อการวิจัยสรา้งนวัตกรรมโครงงานและสิ่งประดิษฐ์
อันเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

6. ยกระดับบริการวิชาการ วิชาชีพ สู่ชุมชน ด้วยจิตอาสาโดยการมีสว่นรว่ม 
หลักสูตรการเรียนการสอน 
 
เป้าประสงค ์(Goals) 

1. ห้องสมุดมีศักยภาพเป็นศูนย์การเรียนรูด้้วยตนเองที่หลากหลาย 
2. การบริหารจัดการศกึษากับการประกันคุณภาพสถานศึกษา มกีารบูรณาการอย่างเป็นระบบ 
3. มีห้องเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการ และอาคารปฏิบัติงานวิชาชีพที่มีมาตรฐานและทันสมัย 
4. มีแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีวิชาชีพเฉพาะทาง 
5. สถานศึกษามีภูมิทัศนแ์ละสภาพแวดล้อมสวยงาม สมดุลธรรมชาติ  และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
6. มีการบริหารจัดการโดยยึดหลักการมีส่วนรว่ม เป็นระบบ และเกิดความคุ้มค่า  
7. มีเครือข่ายระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษา 
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8. ครูและบุคลากรได้เพิม่พูนความรู้และประสบการณ์ทีท่ันสมัย และเสรมิศักยภาพการ
ปฏิบัติงาน 

9. ระบบการบริหารจดัการ ยดึระเบียบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
10. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรด้วยผลงานเชิงประจักษ์และเป็นธรรม 
11. มีเครือข่ายสถานประกอบการ ร่วมจดัการอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพและเข้มแข็ง 
12. ผู้เรียนได้เรียนรูว้ิชาชีพดว้ยการปฏิบัติจริงในสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
13. ผู้เรียนได้น าวิชาชพีเพื่อบริการสังคม 
14. มีการฝึกอบรมและบริการวิชาชีพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประกอบอาชีพของ

ประชาชน 
15. มีหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นของสถานศึกษาและจัดการฝึกอบรมและบรกิารวิชาชพี 
16. ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามคุณวฒุิวิชาชพี 
17. ผู้เรียนมีโครงการวิชาชีพเพื่อหารายได้ระหวา่งเรียน และบ่มเพาะผู้ประกอบการ 
18. เยาวชน ประชาชนนอกระบบการศึกษา ไดร้บัโอกาสทางการศกึษาวชิาชีพอยา่งทั่วถึงเสมอ

ภาค 
19. ผู้เรียนมีผลงานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์  ที่มีการใชป้ระโยชน์และได้รับการเผยแพร่ 
20. ครูมีผลงานวิจัย นวตักรรม ที่มกีารใช้ประโยชน์และได้รับการเผยแพร่ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1. การพฒันาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ดา้นวิชาชีประมง 

โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมยั 
กลยุทธ์ที ่ 1  พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรูด้้านวชิาชีประมงโดยใช้ 
       เทคโนโลยีที่ทันสมยั 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2. การพฒันาศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับเทคโนโลยีในสถาน
ประกอบการปัจจุบัน  

กลยุทธ์ที ่ 1  ส่งเสริม พฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษาให้มีสมรรถนะที่สอดคล้อง 
                กับเทคโนโลยีในสถานประกอบการปัจจุบัน 

ยุทธศาสตร์ที ่ 3. การส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรให้ใช้และการสร้างนวตักรรมการเรียนรูท้ี่
ทันสมัยในโลกดิจิทัลและโลกอนาคต 

กลยุทธ์ที ่1  ส่งเสริมและพัฒนาคร ูบุคลากรทางการศกึษา ให้ก้าวทันเทคโนโลยี 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4. การพฒันาการจัดการศกึษาใหม้ีหลักสูตรที่ยดืหยุ่นและหลากหลาย ทั้งใน

ระบบ นอกระบบ และทวิภาคีเพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น โดยการมีส่วนรว่ม 
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กลยุทธ์ที ่1  ส่งเสริมให้มกีารจดัการเรียนการสอน โดยบรูนาการหลักสตูรให้สอดคล้อง  
               กับการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สงัคม และวัฒนาธรรม 

ยุทธศาสตร์ที ่ 5. การพฒันาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นผู้มีทักษะวิชาชพี ทกัษะชีวิตและคุณธรรม
เพื่อสามารถน าเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ในการสรา้งงานสรา้งอาชพีโดยน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที ่1  เพิ่มโอกาสความเสมอภาค และความเท่าเทียมในการศึกษาดา้น 
      อาชีวศกึษาที่มีคณุภาพ 
กลยุทธ์ที ่2  ผลิตและพฒันาก าลังคนอาชวีให้มีสมรรถนะที่ตรงตามคามตอ้งการของ 
      สถานประกอบการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
กลยุทธ์ที ่3  พัฒนาผู้เรียนให้มีจิตส านึก ทัศนคต ิค่านิยม คุณธรรมจริยะธรรม โดยมุ่ง 

เนินการปลูกฝังและเสริมสร้างการเป็นพลเมืองที่ด ีต่อสถาบันชาต ิศาสนา  
     และพระมหากษัตริย ์

กลยุทธ์ที ่4  พัฒนาระบบกลไกลและมาตรการทีเ่ข้มแข็งในการป้องกันการทะเลาะ 
               วิวาท การสร้างความรุนแรง และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ส าหรับผู้เรียน 
               อาชวีศึกษา 
กลยุทธ์ที ่5  ผลิตและพฒันาก าลังคนอาชวีะให้มคีวามเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะ 

     ทาง 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ 6 การส่งเสริม สนับสนุนการน าองค์ความรู้ เพื่อการวิจัยสรา้งนวัตกรรมโครงงาน
และสิ่งประดิษฐ์อันเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

กลยุทธ์ที ่1  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี  
               และองค์ความรู้ดา้นอาชวีศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที ่ 7. การยกระดับบริการวิชาการ วิชาชีพ สู่ชุมชน ด้วยจติอาสาโดยการมีสว่นร่วม 
กลยุทธ์ที ่1  ผลิตและพฒันาก าลังคนอาชวีเพื่อยกระดับบริการวิชาการ วชิาชีพ สู่  
               ชุมชน ด้วยจิตอาสาโดยการมีสว่นรว่ม 

ยุทธศาสตร์ที ่8. การเพิม่ประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที ่1  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจดัการสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที ่2  พัฒนาระบบจัดการสถานศกึษา ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที ่3 การบริหารจดัการทรพัยากรในสถานศึกษา ปรับปรุง ซ่อมแซม จัดซื้อ  
              ครุภัณฑ ์
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7. แผนภูมิโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
 

 

คณะกรรมการวิทยาลัย 
 

  

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
  

คณะกรรมการสถานศึกษา 

       

ฝ่ายบริหารทรัพยากร  ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 

 ฝ่ายพัฒนากิจการ 

นักเรียนนักศึกษา 

 ฝ่ายวิชาการ 

1.1 งานบริหารงานทั่วไป 
1.2 งานบุคลากร 
1.3 งานการเงิน 
1.4 งานการบัญชี 
1.5 งานพัสด ุ
1.6 งานอาคารสถานที่ 
1.7 งานทะเบียน 
1.8 งานประชาสัมพันธ ์

 2.1 งานวางแผนและ  
     งบประมาณ  
2.2 งานศูนย์ข้อมูล 
      สารสนเทศ  
2.3 งานความร่วมมือ  
2.4 งานวิจัยพัฒนา  
     นวัตกรรมและ  
     สิ่งประดิษฐ์  
2.5 งานประกัน 
     คุณภาพและ  
     มาตรฐานการศึกษา  
2.6 งานส่งเสริม 
      ผลิตผล การค้า 
      และประกอบธุรกิจ  
2.7 งานฟาร์มและ 
      โรงงาน 

 3.1 งานกิจกรรม 
      นักเรียนนักศึกษา  
3.2 งานครูท่ีปรึกษา  
3.3 งานปกครอง  
3.4 งานแนะแนว 
     อาชีพ และการ 
     จัดหางาน  
3.5 งานสวัสดิการ 
      นักเรียน นักศึกษา  
3.6 งานโครงการ 
     พิเศษและ การบริการ 
     ชุมชน 

 4.1 งานพัฒนาหลักสูตรการ 
     เรียนการสอน 
4.2 งานวัดผลและ 
     ประเมินผล 
4.3 งานวิทยบริการและ 
     ห้องสมุด 
4.4 งานอาชีวศึกษาระบบ 
      ทวิภาคี 
4.5 งานส่ือการเรียนการ 
      สอน 
4.6 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์
4.7 แผนกวิชาประมง 
4.8 งานโครงการ 
      อาชีวศึกษาเพื่อพัฒนา 
      ชนบท 

   
   
   
   
   
   
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 2 3 4 
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8. แผนภูมิการบริหารงาน วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์  ปีงบประมาณ  2567 
 

 

คณะกรรมการวิทยาลัย 
 

  

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
นายประเสริฐ โคบาล 

  

คณะกรรมการสถานศึกษา 

       
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายสนธยา เพชรรัตน์ 

 รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นางกันยกร กัลยามงคล 

 รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการ นร./นศ. 

นายสนธยา เพชรรัตน์ 

 รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นายสนธยา เพชรรัตน์ 

1.1 งานบริหารงานทั่วไป 
นางสาวจีรวรรณ ช่วยเกิด 

1.2 งานบุคลากร 
นางอรกัญญา วงษ์อาสา 

1.3 งานการเงิน 
นางรณิดา ช่วยเอียด 

1.4 งานการบัญชี 
นางสาวพัชรีภรณ์ ไชยวิเชียร 

1.5 งานพัสด ุ
นางสาวรุ่งทิยพ์ แถมจันทร์ 

1.6 งานอาคารสถานที ่
นายวีรชัย  ศรีจ ารัส 

1.7 งานทะเบียน 
นางสาวณัชภวิกา ประชาเชษฐ์ 
1.8 งานประชาสัมพันธ ์

นางสาวจุฑามาศ ถมนาค 

 2.1 งานวางแผนและ  
     งบประมาณ  

นางกันยกร กัลยามงคล 
2.2 งานศูนย์ข้อมูล 
      สารสนเทศ  

นางสาวจุฑามาศ ถมนาค 
2.3 งานความร่วมมือ  

นางกันยกร กัลยามงคล 
2.4 งานวจิัยพัฒนา  
     นวัตกรรมและ  
     สิ่งประดิษฐ ์ 
นางสาวณัชภวิกา ประชาเชษฐ ์

2.5 งานประกัน 
     คุณภาพและ  
     มาตรฐานการศึกษา  
นางสาวเกตนิภา  แดงเลือด 

2.6 งานสง่เสริม 
      ผลติผล การค้า 
      และประกอบธุรกิจ 
นางสาวพัชรีภรณ์ ไชยวิเชียร 

2.7 งานฟาร์มและ 
     โรงงาน 
ว่าที่ รต.หญิงภิญญดา ฉายากุล 

 3.1 งานกิจกรรม 
      นักเรียนนกัศึกษา  

นางสาวชนัญญา พุทธิปิลันธน์ 

3.2 งานครูท่ีปรึกษา  
นางอรกัญญา วงษ์อาสา 

3.3 งานปกครอง  
นางสาวเกตนิภา  แดงเลือด 

3.4 งานแนะแนว 
     อาชีพ และการ 
     จดัหางาน  

นางสาวเมธินี อินทะพรม 
3.5 งานสวัสดิการ 
      นักเรียน นักศึกษา  

นางสาวรุ่งทิยพ์ แถมจันทร์ 

3.6 งานโครงการ 
     พิเศษและ การ 
     บริการชุมชน 

นายนราทร นาคกล่อม 

 

 4.1 งานพัฒนาหลักสตูร 
      การเรียนการสอน 

นางสาวซากัรมา สาและ 

4.2 งานวดัผลและ 
     ประเมินผล 

นางสาวซากัรมา สาและ 

4.3 งานวิทยบริการและ 
     ห้องสมุด 

นางสาวเกตนิภา  แดงเลือด 
4.4 งานอาชีวศึกษาระบบ 
      ทวิภาค ี

นางกันยกร กัลยามงคล 
4.5 งานสื่อการเรียนการ 
      สอน 

นางสาวเกตนิภา  แดงเลือด 
4.6 แผนกวิชาสามัญ 
     สัมพันธ์ 

นางสาวเกตนิภา  แดงเลือด 
4.7 แผนกวิชาประมง 

นางกันยกร กัลยามงคล 
4.8 งานโครงการ 
      อาชีวศึกษาเพ่ือ 
      พัฒนาชนบท 

นางสาวซากัรมา สาและ 

   
   
   
   
   
   
   

 
 

1 2 3 4 



ส่วนที่3 
แผนปฏบิัตริาชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์
3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงินปีทผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

 
 
 

แผนงาน/งบรายจ่าย 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ 2566) ผลผลิต/โครงการ  
 

รวท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต โครงการ 
บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น สิ่งประดิษฐ ์ รวม 1.โครงการ 

ความร่วมมือ 
ผลิตก าลังคน 
อาชีวศึกษาฯ 

2.โครงการ 
สนับสนุน 

ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาฯ 

3. โครงการ 
ตามยุทธศาสตร ์

สอศ. 
(โครงการอ่ืนๆ) 

รวมทั้งสิ้น 

783,880 740,000 122,800 217,500 - 1,864,180 30,000 921,626 742,200 3,268,846.25 5,826,852 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 783,880 - - - - 783,880 - - 112,200 112,200 896,080 

- งบบุคลากร 783,880 - - - - 783,880 - - 112,200 112,200 896,080 

-งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - - 

2. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

- 740,000 122,800 217,500 - 1,080,300 - 921,626 630,000 3,021,626  

- งบด าเนินงาน  - 740,000 122,800 217,500  1,080,300 - - - - 1,080,300 

- งบลงทุน  - - - - - - - - - 2,000,000 2,000,000 

- งบเงินอุดหนุน  - - - - - - - 921,626 - 921,626 921,626 

- งบรายจ่ายอื่น - - - - - - - - 100,000 100,000 100,000 

3. แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

- - - - - - - - 430,000 430,000 430,000 

- งบรายจ่ายอื่น - - - - - - - - 430,000 430,000 430,000 

4. แผนงานบูรณาการส่งเสริมวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม 

- - - - - - 30,000 - 100,000 100,000 130,000 

- งบรายจ่ายอื่น - - - - - - 30,000 - 100,000 100,000 130,000 

5. เงินบ ารุงการศึกษา - - - - - - - -  268,846.25 5,826,852 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปงีบประมาณ 2567 

   วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ 

ส่วนที่3 
3.2 ประมาณการรายรบั - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ปีต่อไป) 

วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์

 
 

1. ประมาณการรายรับ  8,077,351.74 บาท ร้อยละ 
ก. เงินรายได้(บกศ.)   236,154.24 บาท   

   - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน (2566)  34,254.24  บาท     

   - คาดวา่มีรายรับในปีต่อไป (2567)  201,900.00  บาท     

ข. เงินงบประมาณ ปี2567 (ปีต่อไป) ที่คาดว่าจะได้รับ  7,841,197.50 บาท   
   - งบบุคลากร  1,354,200.00  บาท     

   - งบด าเนินงาน  863,760.00  บาท     

   - งบลงทุน  -    บาท     

   - งบเงินอุดหนุน  5,355,637.50  บาท     
   - งบรายจ่ายอื่น  267,600.00  บาท 540,000 บาท   

ค. เงินสนับสนุนการจัดการศึกษาจากบริษัทเจริญโภคภัณฑ์อาหารจ ากัด มหาชน    

2. ประมาณการรายจ่าย    8,077,351.74 บาท  
  งบบุคลากร   2,224,248.00 บาท   

   - ค่าตอบแทนพนกังานราชการ  1,354,200.00  บาท     

   -  ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว  674,400.00  บาท     

   -  ค่าครองชีพลูกจ้างชั่วคราว  165,024.00  บาท     
    - เงินสมทบประกันสังคม  30,624.00  บาท     

  งบด าเนินงาน    3,188,627.60 บาท   

   - ค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ  426,000.00  บาท     
   - ค่าสาธารณูปโภค  690,205.00  บาท     

   - ค่าบริหารโครงการ  1,395,600.00  บาท     

   - ค่าสาธารณูปโภคค้างจ่าย  
     ปีงบประมาณ 2566 

 663,863.28  บาท     

   - ค่าใช้สอยค้างจ่าย ปีงบประมาณ 2566  12,959.32  บาท     

  งบลงทุน       

       

  งบเงินอุดหนุน   60,902.00 บาท   

     สผ.วิชาเรียน ปวช.  38,907.00  บาท     

     สผ.วิชาเรียน ปวส.  21,995.00  บาท     

 งบโครงการยทุธศาสตร์/งบรายจ่ายอื่น   267,600.00 บาท   
   - ค่าบริหารโครงการเฉพาะกิจ  
     หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 

267,600.00 บาท     



ส่วนที่3 
3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์
หน่วย : บาท 

รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะ
กิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

งบบริหารสถานศึกษา            

1. งบบุคลากร            

1.1 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ  1,096,420.00           
1.2 ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว/ ค่าครองชีพ            

     - เจ้าหน้าที่ (6 อัตรา)         320,400.00   

     - ครูอัตราจ้าง (2 อัตรา)        264,000.00    
     - จ้างเหมาบริการ (1 อัตรา)         90,000.00   

2. งบด าเนินงาน            

2.1 ค่าตอบแทน            

   2.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติสอนเกินภาระ
งาน  

           

   2.1.2 ค่าธุรการภาคนอกเวลา             

   2.1.3 ค่าเช่าบ้าน            

   2.1.4 ค่าตอบแทนอ่ืนๆ            
2.2 ค่าใช้สอย            

   2.2.1 ค่าเบ้ียเลี้ยง ที่พัก พาหนะ   200,000.00          

  2.2.2 ค่าจ้างเหมาบริการ             

  2.2.3 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   150,000.00          

  2.2.4 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   10,000.00         

  2.2.5 ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง             
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 

เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะ
กิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

            

  2.2.7 ค่าใช่สอยอ่ืนๆ    6,000.00        

2.3 ค่าวัสดุ            

  2.3.1 วัสดุการศึกษา   60,902.00          

  2.3.2 วัสดุส านักงาน   567,733.00          

  2.3.3 วัสดุหนังสือ ต ารา วารสาร             

  2.3.4 วัสดุคอมพิวเตอร์             
  2.3.5 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น          20,000.00   

  2.3.6 วัสดุก่อสร้าง             

  2.3.7 วัสดุไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์    7,100.00    16,615.00     
  2.3.8 วัสดุงานบ้านงานครัว             

  2.3.9 วัสดุเวชภัณฑ์             

  2.3.10 วัสดุยานพาหนะ             

  2.3.11 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่             
  2.3.12 วัสดุอ่ืนๆ            

2.4 ค่าสาธารณูปโภค            

  2.4.1 ค่าไฟฟ้า   1,200,000.00          

  2.4.2 ค่าประปา   48,000.00          
  2.4.3 ค่าโทรศัพท ์  39,600.00          

  2.4.4 ค่าไปรษณีย์โทรเลข   8,400.00          

  2.4.5 ค่าบริการอินเตอร์เน็ต  99,600.00          

3. งบลงทุน             

3.1 ค่าครุภัณฑ์การศึกษา (เงินงบบประมาณ)            
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะ
กิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

            

3.2 ค่าครุภัณฑ์การศึกษา (เงิน บกศ.)            

4. งบอุดหนุน            
  4.1 งบอุดหนุน (วิจัย พฒันา เทคโนโลยี)            

     4.1.1. โครงการเสริมสร้างนวตักรรมการ
พัฒนาเทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น
ใหม่และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา 

           

4.2 งบอุดหนุนค่าจัดการศึกษา(เรียนฟรี)             

  4.2.1. ค่าอุปกรณ์การเรียน      75,140.00       

  4.2.2. ค่าเครื่องมือวัสดุ     25,200.00       

  4.2.3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน      224,200.00       
  4.2.4. ค่าหนังสือเรียน      289,000.00       

  4.2.5. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     148,257.00       

4.3 เงินอุดหนุน โครงการขยายโอกาส
การศึกษาวิชาชีพและพัฒนาทักษะวชิาชีพ
เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

           

  4.4.1. เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราช
กุมารี 

       127,500.00    

4.4 เงินอุดหนุน อกท.         20,000.00    

4.5 เงินอุดหนุนโครงการสร้างองค์ความรู้
ทางการอาชีวศึกษาเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี  

           

4.6 โครงการอาชีวต้านยาเสพติด        20,000.00    

4.7 โครงการ Fix it จิตอาสา        100,000.00    

4.8 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการ
เป็นผู้ประกอบการ    

       30,000.00    
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะกิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

4.9 โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนอง
พระราชด าร ิ

       100,000.00    

4.10 โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน          30,000.00  

5. งบรายจ่ายอื่น          10,000.00  

ส ารองฉุกเฉิน / งานเร่งด่วน            

6. โครงการตามภาระงานสถานศึกษา 
6.1 โครงการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา (22 โครงการ) 1,020,779 
1. โครงการจิตอาสาพัฒนาในวันส าคัญของชาติ 
(งานกิจกรรม) 

    10,000      10,000 

2. โครงการ อกท. ประจ าปีการศึกษา 2567 
(งานกิจกรรม) 

    3,000      3,000 

3. โครงการประชุมวิชาการ อกท. ประจ าปี
การศึกษา 2566 (งานกิจกรรม) 

    70,000      70,000 

4. โครงการปรับปรุงอาคารโรงน ้ากร่อย        42,000   42,000  
5. โครงการการประชุมวิชาการองค์การ
เกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ประจ าปีการศึกษา 2567 (การ
เปิดประชุมสมัยสามัญครั้งที่ 2 และการเปิด
ประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย ครั้งที่ 30) 

       45,028   45,028  

6. โครงการ อกท.หน่วยเขตรอุดมศักดิ์ 
ประจ าปีการศึกษา 2567 

 5,550         5,550 

7. โครงการพัฒนาส านักงานและระบบเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพส านักงาน อกท. 

 20,000         20,000 
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

    

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะกิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

8. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนภายใต้ อกท  11,500         11,500 

9. โครงการเทิดพระเกียรติพลเรอืเอก พระเจ้า
บรมวงศ์เธอ 19 ธ.ค. 

 25,000          25,000 

10. โครงการวันสมเด็จพระมหาธีราชเจ้า 
(ลูกเสือวิสามัญ) 

  1,500        1,500 

11. โครงการ Fix it Center        100,000    100,000  

12. โครงการธนาคารน ้าใต้ดินแบบระบบปิด   3,736        3,736 
13. โครงการ ฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญ 
“หลักสูตรวิชา นายหมู่ลูกเสือวิสามัญ” 

    6,510       6,510 

14. โครงการพิธีไหว้ครู  5,000         5,000 
15. โครงการเตรียมความพร้อมการประชุม 
อกท. ระดับภาค ภาคใต้ ครั้งที่ 44 ประจ าปี
การศึกษา 2567 

    9,175      9,175 

16. โครงการอาชีวร่วมใจ ต้านภัยยาเสพติด        20,000   20,000 
17. โครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษา
ฯ (อาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ) 
ประจ าปี งปม.2567 

       330,000   330,000 

18. โครงการยกระดับการจัดการศึกษาและ
การเรียนรู้ (อาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

       360,000   360,000 

19. โครงการแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ
วิทยาลัยประมงฯ 
 

  8,160         8,160 
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะกิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

6.2 โครงการฝ่ายวิชาการ (17 โครงการ) 3,268,436 
20. โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน สือประกอบ
การสอนประจ ารายวิชา ปีการศึกษา 2/2566 

    53,000      53,000.00 

21. โครงการขยายและยกระดับการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูง 

       30,000   30,000 

22. โครงการศาสตร์พระราชาแห่งการเรียนรู้
หลักการทรงงานในพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 

       100,000   100,000 

23.โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน สือประกอบ
การสอนประจ ารายวิชา ปีการศึกษา 1/2567 
(ปวช.) 

    102,000      102,000 

24. โครงการชุดปฏิบัติการแปรรูปและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สัตว์น ้าอาหารปลอดภัย  จ านวน 1 
ชุด 

       2,500,200   2,500,200 

25. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "งานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน" 

       5,000   5,000 

26. โครงการ การวิเคราะห์และจัดการคุณภาพ
น ้า รหัสวิชา 31715-2002 ภาคเรียนที่ 
1/2567 แผนกวิชาประมง 

  6,380.00        6,380 

27. โครงการรายวิชาเทคนิคการเพาะพันธุ์ปลา 
รหัสวิชา 31715-2015 ภาคเรียนที่ 1/2567 
แผนกวิชาประมง 

  12,400        12,400 

28. โครงการสนับสนุนสื่อเพื่อพัฒนาทักษะครู
และผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านภาษาและ        
สื่อดิจิตอล 

    200,000      200,000 
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะกิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

29. โครงการรายวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น ้า
เบ้ืองต้น รหัสวิชา 21715-2002 ภาคเรียนที่ 
1/2567กลุ่มเรียนอาชีวศึกษาเพื่อพัฒนชนบท 
(อศ.กช.) แผนกวิชาประมง 

    163,150      163,150 

30. โครงการวัสดุฝึกเพื่อใช้ในการจัดการเรียน
การสอนของโครงการสอนรายวิชาการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น ้าเศรษฐกิจ รหัสวิชา 20601-
2104 ภาคเรียนที่ 1/2567 แผนกวิชาประมง 

 7,075         7,075 

31. วัสดุฝึก โครงการเลี้ยงปลาไหลนาในถัง
พลาสติกด้วยระบบน ้าหมุนเวียนตามระบบ 
GAP แผนกวิชาประมง 

       10,000   10,000 

32. โครงการเงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน
ของนักเรียนสายอาชีพ อาชีวศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  แผนกวิชาประมง 

    25,200      25,200 

33. โครงการ การพัฒนาทักษะการผลิตและ
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ของนักเรียน นักศึกษา 
แผนกวิชาประมง 

   10,000       10,000 

34. โครงการกิจกรรมรู้รักษ์ภาษาไทยในวัน
สุนทรภู่ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

 2,000         2,000 

35. โครงการชีววิถีเพื่อพัฒนาอย่างยั่งยืน 
แผนกวิชาประมง 

       40,000   40,000 

36. วัสดุฝึก แผนกวิชาประมง 
 
 
 

    10,815      10,815 
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะกิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

6.3 โครงการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ (14 โครงการ) 619,310 
37. โครงการส่งเสริมและเผยแพร่ผลงานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์ ฯ 

     20,000     20,000 

38. โครงการศึกษาดูงาน การเพาะพันธุ์สัตว์น ้า 
ประจ าการศึกษา 2567 งานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

       3,310   3,310 

39. งานฟาร์มและโรงงาน        30,000   30,000 
40. โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมบ่อเลี้ยง
สัตว์น ้า งานฟาร์มวิทยาลัย 

       53,400   53,400 

41.โครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 

       30,000   30,000 

42. โครงการสร้างองค์ความรู้ทางอาชีวศึกษา
เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี  (กิจกรรมการประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ปีการศึกษา 2567) 

     6,000     6,000 

43. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาและซ่อมบ ารุงเครื่องใช้ส านักงาน 

  6,050        6,050 

44. โครงการปูทะเลหรรษาสร้างรายได้ตามวิถี
พอเพียง 

 4,600         4,600 

45. โครงการงานฟาร์มธุรกิจอนุบาลลูกสัตว์น ้า
เศรษฐกิจ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

    31,850      31,850 

46. โครงการปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต เรียน
ดี มีความสุข ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere 
Anytime) 

       106,100   106,100 

47. โครงการนกนางแอ่นพารวย 
 

    70,000      70,000 
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รายการ แหล่งค่าใช้จ่าย รวมทั้งส้ิน 
เงินงบประมาณ เงินเฉพาะกิจ  เงินบ ารุงการศึกษา 

บุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น งบอุดหนุน 
เรียนฟรี 

งบอุดหนุน 
วิจัย 

ทุนการศึกษา
เฉลิมราชกุมาร ี

งบโครงการ 
ยุทธศาสตร์/
โครงการอ่ืนๆ 

เงินรายได้ 
บกศ. 

เงินเฉพาะกิจ/ 
เงินอ่ืนๆ 

48. โครงการธุรกิจสวนปาล์มน ้ามัน     10,000      10,000 

49. โครงการงานฟาร์มธุรกิจผลิตสัตว์น ้า
เศรษฐกิจอัจฉริยะ ด้วยระบบ Smart farm 
Aqua IOT 

       150,000   150,000 

50. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบรูณาการฐานข้อมูลบริการ
และการจัดการ 

    98,000      98,000 

6.4 โครงการฝ่ายบริหารทรัพยากร (8 โครงการ) 700,875 
51. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานยานพาหนะ     70,000      70,000 
52. โครงการน ้ามันเชื้อเพลิงเพื่อใช้ในราชการ     100,000      100,000 

53. โครงการจัดซื้อวัสดุเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ของสถานศึกษา 

 32,312         32,312 

54. โครงการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร     30,000      30,000 

55. โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์
สวย 

       317,783   317,783 

56. โครงการซ่อมบ ารุงซ่อมแซมระบบ
สาธารณูปโภค 

       130,000   130,000 

57. โครงการมอบใบประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
นักเรียน นักศึกษา ประจ าปี 2566 

 15,000         15,000 

58. โครงการเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร
ผลงานดีเด่น 

  5,780        5,780 
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งานวางแผนและงบประมาณ
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

077-630390 http://km.pcfc.ac.th Saraban@pcfc.ac.th

จงรักภักดีจงรักภักดี

มีความสัตย์ซื่อมีความสัตย์ซื่อ

ยึดถือคุณธรรมยึดถือคุณธรรม

เลิศล้ำวิชาการเลิศล้ำวิชาการ

อภิบาลชุมชนอภิบาลชุมชน

http://km.pcfc.ac.th/

